
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
DATENMANAGER (M/W/D) DATAWAREHOUSE 
 

Das Statistische Landesamt Rheinland-Pfalz betreibt 
mationssysteme 

Hause und dient u.a. auch als Datenquelle für eine Vielzahl automatisiert erstell-
ter Berichte und Veröffentlichungen. Im Rahmen des Datenmanagements wer-
den die statistischen Daten unter Nutzung von Vorschaltprogrammen struktu-
riert aufbereitet und mit ETL-Routinen in das Datawarehouse eingelagert. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie zum nächst-
möglichen Zeitpunkt als Datenmanager (m/w/d) Datawarehouse. 

Ihre künftigen Aufgaben  

 Betreuung des Datenmanagements 
 Entwicklung, Testung und Betreuung der Programme unter Nutzung der Skript-

sprache awk zur Entwicklung der Vorschaltprogramme 
 Planung der notwendigen Arbeiten zum Datenmanagement für das LIS im Team 

Ihre Qualifikationen 

 Ein erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Bachelor, Diplom 
FH) in einem MINT-Studiengang (bspw. (Wirtschafts-)Informatik, Mathematik) 
ODER eine erfolgreich abgeschlossene, vergleichbare Ausbildung im IT-Bereich 
(bspw. Fachinformatiker der Fachrichtung Anwendungsentwicklung) bzw. eine 
vergleichbare Qualifikation (auch im Rahmen eines Quereinstiegs) jeweils mit 
langjähriger Berufserfahrung 

 Kenntnisse in der strukturierten Softwareentwicklung; idealerweise Kenntnisse 
der Skriptsprache awk 

 Kenntnisse in den Office-Produkten 
 Analytisches Denkvermögen 
 Kommunikationsstärke verbunden mit Kooperations- und Teamfähigkeit 

Diese Vorteile bieten Wir Ihnen 

 Einen sicheren Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst 
 Ein verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 Individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 
 Leistungen nach TV-L (u. a. Jahressonderzahlungen, Zusatzversorgung bei der 

VBL), vermögenswirksame Leistungen 
 Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle 
 Gute Erreichbarkeit durch direkte Bahnanbindung und vergünstigtes JobTicket 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Statistische Landesamt Rheinland-Pfalz mit 
Sitz in Bad Ems ist Ihr Ansprechpartner rund um die 
Statistik: Als Informationsdienstleister stellen wir 
der Öffentlichkeit seit mehr als 70 Jahren Daten und 
Auswertungen zu den Bereichen Gesellschaft, Wirt-
schaft und Umwelt für Rheinland-Pfalz zur Verfü-
gung. 

 

 

Ihre Bewerbung 

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekräftigen Unter-
lagen online unter www.statistik.rlp.de (Rubrik:  
Service/Stellenangebote) bis zum 20.09.2022. 

Für Fragen zum Online-Bewerbungsverfahren steht 
Ihnen Frau Rath (02603 / 71 3358) und für fachliche 
Fragen Herrn Stefan Klug (Tel. 02603 / 71 2340) zur 
Verfügung. 

Die Stelle ist unbefristet. Die Eingruppierung ist je 
nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen 
bis Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrags für den öf-
fentlichen Dienst der Länder (TV-L) möglich. Dar-
über hinaus werden die üblichen sozialen Leistun-
gen des öffentlichen Dienstes gewährt. 

 

 

 

 

Weitere Informationen 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass aus organisa-
torischen Gründen Bewerbungen in Papierform oder 
per E-Mail nicht angenommen werden können. 

Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch 
Familienarbeit oder ehrenamtliche Tätigkeit erwor-
ben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifi-
kation im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleich-
stellungsgesetzes berücksichtigt. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber wer-
den bei entsprechender Eignung bevorzugt berück-
sichtigt. Im Rahmen des Frauenförderprogramms der 
Landesregierung streben wir eine Erhöhung des Frau-
enanteils an und sind daher an Bewerbungen von 
Frauen besonders interessiert. 


