SACHBEARBEITER (M/W/D) FI

Offentliche Finanzen / Verwaltungsstatistiken

Rheinland]falz

STATISTISCHES LANDESAMT

A\

NANZ-/VERKEHRSSTATISTIKEN

Sie haben Freude an der Arbeit mit Daten und wiunschen sich abwechslungsreiche Tatigkeiten? Sie sind auf der Suche nach einer
neuen, beruflichen Herausforderung und méchten dazu beitragen, der Offentlichkeit wichtige statistische Daten, unter anderem
im Bereich der Offentlichen Finanzen oder der Verkehrsstatistiken, bereitzustellen?

Dann werden Sie zum nachstmoglichen Zeitpunkt Teil unserer Teams als Sachbearbeiter (m/w/d) Finanz- oder Verkehrs-

statistiken.

lhre Aufgaben

B Erhebung finanzstatistischer Daten von
Kommunalverwaltungen und ihrer Beteili-
gungen oder statistischer Daten zu Per-
sonennahverkehr, Binnenschifffahrt und
StralBenverkehr

m Uberpriifung und Plausibilisierung der
Daten in Abstimmung mit den datenliefern-
den Stellen und Klarung von Unstimmig-
keiten

Ihre Qualifikationen

® Abgeschlossene Berufsausbildung (IHK/
HWHK) als Steuerfachangestellte/r, Fachan-
gestellter (m/w/d) fir Markt- und Sozialfor-
schung, Verwaltungsfachangestellte/r oder
in einem kaufmannischen Beruf (bspw.
kaufmannische/r Angestellte/r)

B FUr den Bereich 6ffentl. Finanzen: Kennt-
nisse in der kaufmannischen und idealer-
weise doppischen Buchfuhrung rhein-
land-pfalzischer Kommunen; einschlagige
Berufserfahrung ist von Vorteil

Unsere Benefits

m Tarifgehalt inkl. Jahressonderzahlungen,
betriebliche Altersvorsorge und 30 Tage
Urlaub

® Individuelle Fortbildungsmoglichkeiten

B Beratung und Unterstttzung der Melde-
pflichtigen bei der Datenerhebung

® Unterstltzung bei der Analyse und Auswer-
tung von (Kommunal-)Daten mit fachspezi-
fischer Software

B Gutes IT-Verstandnis und sicherer Umgang
mit MS-Office-Programmen, insbesondere
gute Excel-Kenntnisse

B Team- und Kommunikationsstarke

B Eigenverantwortliche, sorgfaltige und struk-
turierte Arbeitsweise sowie hohe Flexibilitat

B Gutes schriftliches und mindliches Aus-
drucksvermdgen

m Zukunftssicherer Arbeitgeber

B Home-Office (anteilig)

B Flexible Arbeitszeiten

H Betriebliches Gesundheitsmanagement

Kompakt:
Standort: Bad Ems
Eingruppierung:
EG 6 TV-L
Arbeitsvertrag:
unbefristet

Bewerbungsfrist:
17.04.2025

Haben Sie Fragen?

Orietta Richter
Sachbearbeiterin
Personalgewinnung
Tel.: 02603 713358

Hans-Peter Fein
Abteilungsleiter
Tel.: 02603 711390

Interesse geweckt?
Dann jetzt bewerben!*
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Karriereportal unter
www.statistik.rlp.de

* Bitte reichen Sie lhre vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) ein. Wir bitten um lhr Verstéandnis, dass aus
organisatorischen Griinden Bewerbungen in Papierform oder per E-Mail nicht angenommen werden kénnen.

Hinweis: Samtliche Nachweise mussen bis zum Ende der Bewerbungsfrist vorliegen. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch
Familienarbeit oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen des & 8 Abs. 1 des
Landesgleichstellungsgesetzes berucksichtigt. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevor-
zugt bertcksichtigt. Im Rahmen des Frauenférderprogramms der Landesregierung streben wir eine Erhéhung des Frauenanteils an und sind
daher an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert.



